Informacija par darba samaksu

VSIA “Latvijas Lellu teatris” darba samaksas sistemu veido balstoties uz LR Darba likumu,
LR Kultoras ministrijas izdotajiem rikojumiem par valdes locekla atlidzibu, ka arT Teatra
iek$gjiem normativajiem aktiem. Mg&neSa daba alga tiek apstiprinata personala, amatu un algu
saraksta, ko valdes loceklis parskata un apstiprina ne retak, ka divas reizes gada ieverojot
sabiedribas darbibas attistibu un budzeta iespgjas.

Darba alga sadalijuma pa amatu grupam

Amatu kategorija/grupa Vienibu Darba algas apmeérs (euro)
skaits Minimalais | Maksimalais
Vadiba 8 1035.00 3190.00
Administracija 7 1085.00 1550.00
Makslinieciskais personals t.sk. aktieri 28 1100.00 1290.00
Tehniskais personals, apkalposana, 40 500.00 1135.00
apsardze, uzkopSana.

Informacija par darba samaksas mainigo dalu.
Darba samaksas mainigo dalu veido:

- piemaksa par darba intensitati kartéja menest, nemot véra katra darbinieka nodarbinatibu;
piemaksas apmérs un pieskirSanas pamatojums noteikts Teatra iek$gjos normativajos aktos;

- piemaksa par darbu nakts un virsstundas, ka ar1 par darbu brivdiena un/vai svétku diena;
pamatojums un apmers - Darba likuma normas;

- piemaksa par prombitné esosa darbinieka aizvietosanu - Iidz 30% no attieciga darbinieka
darba algas;

- prémija, ka motivgjoss, stimulgjoss un darba rezultatus novertgjoss instruments; pamatojumu
un apmeru izskata valdes loceklis izvertgjot katru gadijumu atseviski.

Informacija par socialajam garantijam.
1. Darba devgjs izmaksa materialo pabalstu darbinieka tuvinieka (vecaka, laulata, bérna vai
cita tuva gimenes locekla, kas bijis darbinieka apgadiba) naves gadijuma. Pabalsta apmérs tiek

noteikts teatra iek$€jos normativajos aktos.

2. darba devejs nodrosina darbinieku kvalifikacijas pilnveidi, apmaksajot nepiecieSamos kursus
un seminarus.

3. Budzeta iesp&ju robezas Darba devejs veic darbinieku veselibas apdroSinasanu un
apdrosinasanu nelaimes gadijumiem.



